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Creación de la descripción del proyecto
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¿Qué es? Esta plantilla le ayuda a considerar 
los principales componentes de la descripción 
de un proyecto. Con una descripción clara, 
será más fácil alinear los componentes del 
proyecto y las decisiones que se tomen 
para alcanzar el objetivo adecuado y tener 
impacto. Esta actividad se puede utilizar de 
forma individual o en un taller.

¿Cómo se usa? Comience en el centro 
del marco para la proximidad del cuidado 
(1) y anote la comunidad con la que quiere 
trabajar (consulte la sección Enfoque para 
comprender el marco). Intente especificar 
al máximo; por ejemplo, niños/as sordos de 
3-5 años que están aprendiendo la lengua de 
signos.
Después, piense en los principales objetivos 
del proyecto (2). Los objetivos pueden abarcar 
las cuatro dimensiones del marco o una de 
ellas: Salud, Protección, Estimulación y Apoyo. 
Piense en el cambio en los comportamientos 
del grupo objetivo que se podrían conseguir 
con el proyecto.
Intente alinear los objetivos con los niveles de 
proximidad que experimentan las personas 
beneficiarias del proyecto en el entorno 
doméstico, el barrio y la ciudad.
Continúe con las preguntas de la derecha, 
desarrollándolas si fuera necesario. Una vez 
escrito todo, vuelva al centro del marco (1) 
y piense en cómo afectan las respuestas y 
decisiones de los campos 2-6 a su(s) grupo(s) 
objetivo. Afine el enfoque pensando en sus 
necesidades.

Recuerde: Repita este ejercicio 
periódicamente para comprobar que todos 
los aspectos de la descripción apunten al 
mismo objetivo.
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Su función:
¿de qué se ocupa en este proyecto?

Marco temporal: ¿Cuánto durarán
las distintas fases del proyecto?

Presupuesto: ¿Cuál es el presupuesto, 
dividido en fases o en componentes del 
proyecto?

Colaboraciones: ¿Quién más tiene que 
intervenir y con qué funciones?
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plantilla, taller en equipo

pequeño

3 horas

principiante


